Jeugddienst TU RN HOU.I.

Draaiboomstraat 6, 2300 Turnhout
jeugddienst@turnhout.be, www.turnhout.be

Aanvraagformulier jeugd- en jongerenbeweging:

om nieuwe erkenning

De vereniging/groep: Werkjaar: .........cccooenee
.......................................................................................... Actief sinds: ..../....[.......
Verantwoordelijke: Naam: ... Telefoon: ......ovviiii
o =TS S
Woonplaats: .........ccooviiiiiiiiiin, Postcode: _ _ _
CONACE E-MAIL ... e
Bankrekening — IBAN o
NaamM reKENINGNOUTET: .. ... .t ettt ettt ettt et e e eans
Yo | =P PPUPRPPN
WOONPIaats: .. oo Postcode:

In bijlage:

1. Een beschrijvend verslag over de werking van de jeugdvereniging
2. Ledenlijst met volgende gegevens (naam en voornaam, adres, geboortedatum), inclusief bestuursleden
3. Kopie van je verzekering van Burgerlijke Aansprakelijkheid en Lichamelijke Ongevallen

Te Turnhout,op ... /... [ ........

Groepsleiding 1 Groepsleiding 2

Naam: . NBAM: o
AdIES: o AdIES: e
Handtekening: Handtekening:

Ik geef de toestemming dat stad Turnhout deze gegevens mag gebruiken voor het verwerken van de
subsidieaanvragen, het uitbetalen van de subsidieaanvragen en het bewaren van deze gegevens gedurende de
wettelijke termijn. Daarnaast geef ik de toestemming dat Stad Turnhout deze gegevens mag gebruiken voor alle
communicatie omtrent de subsidies en subsidieaanvragen voor jeugdverenigingen.




VAK I: nieuwe erkenning (ENKEL IN TE VULLEN VOOR NIEUWE ERKENNING)

Om als lokaal jeugdwerkinitiatief erkend te worden door het stadsbestuur van Turnhout moet het betreffende
initiatief aan de volgende voorwaarden voldoen:

Beantwoorden aan de definitie van jeugdwerk zoals gesteld in het decreet van 6 juli 2012, "houdende de
ondersteuning en stimulering van het lokaal jeugdbeleid en de bepaling van het provinciaal jeugdbeleid”,
zijnde:

Sociaal-cultureel werk op basis van niet-commerciéle doelen voor of door kinderen en jongeren van drie tot
en met dertig jaar, in de vrije tijd, onder educatieve begeleiding en ter bevordering van de algemene en
integrale ontwikkeling van de kinderen en jongeren die daaraan deelnemen op vrijwillige basis en dat wordt
georganiseerd door jongeren, particuliere jeugdverenigingen, gemeentelijke openbare besturen of de
Vlaamse Gemeenschapscommissie.

Minstens 1 jaar actief zijn.

Minstens 20 aangesloten Turnhoutse leden of regelmatige deelnemers tellen die de leeftijd van 31 jaar niet
bereikt hebben.

Voor de werking:

De hoofdactiviteiten ontplooien op Turnhouts grondgebied, in de eerste plaats gericht op Turnhoutse
kinderen en/of jongeren én in Turnhout gevestigd zijn, of een zetel hebben in Turnhout én een actieve
jeugd- of jongerenwerking hebben met minstens de helft van de leden onder de 31 jaar — of minstens 20
leden onder de 31 jaar — uit Turnhout.

Een Nederlandstalige werking hebben.

Bestuurd worden door een meerderheid van jongeren die de leeftijd van 31 jaar niet bereikt hebben.

Geen winstgevend of commercieel doel nastreven.

Geen deelwerking van een andere lokale vereniging of organisatie zijn.

ERKENNING ALS:

Elk lokaal jeugdwerk-initiatief kan slechts erkend worden in één enkele categorie.

[ ]Jeugd- en jongerenbewegingen

[ ]Jeugdhuizen

[ ]Kinder- en jeugdateliers

[ ] vakantiespeelpleinwerkingen

[ ]Jeugdgroepen voor amateuristische kunstbeoefening
[ ] Gespecialiseerde jeugd- en jongerengroeperingen
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Engagementsverklaring

De ondergetekenden verbinden er zich toe in naam van hun vereniging en/of organisatie:

e Geregeld overleg te plegen met de aangesloten leden en leiding van de vereniging en/of organisatie
over mogelijke ideeén, behoeften en verwachtingen van kinderen en jongeren t.a.v. het stadsbestuur.

e Turnhout is een diverse en inclusieve samenleving, verschillen worden erkend en gerespecteerd.
Gelijkwaardigheid van één ieder staat centraal. Daarom engageert iedere jeugdvereniging zich om zijn
werking open te stellen voor iedereen ongeacht seksuele geaardheid, vermogen, geloof of
levensbeschouwing, politieke overtuiging, taal, gezondheidstoestand, handicap, fysieke of genetische
eigenschap, sociale afkomst, nationaliteit, zogenaamd ras, huidskleur, afkomst en nationale of etnische

afstamming.
De voorzitter (hoofdverantwoordelijk) De secretaris (verantwoordelijke)
Naam: Naam:
Handtekening: Handtekening:
Voeg hierbij een kort werkingsverslag, d.i. een De hoofdverantwoordelijke (naam en handtekening)

beschrijving van de werking van de vereniging,
waaruit tevens moet blijken dat de vereniging
een Nederlandstalige werking heeft.

3/3



